
İşyeri Sağlık veGüvenlik Birimi Koordinatörlüğünün
Kurulması ve Koordinatör atanması

İŞYERİ SAĞLIK VE
GÜVENLİK BİRİMİ
KOORDİNATÖRLÜĞÜ

1 1

Rektörlüğe bağlı bütün yerleşkelerde İş Sağlığı ve Güvenliği
Kurullarının oluşturulması

İŞYERİ SAĞLIK VE
GÜVENLİK BİRİMİ
KOORDİNATÖRLÜĞÜ

1 1

İş Sağlığı veGüvenliği Kurullarının ve
Koordinatörlüğümüzün belirlediği tarih ve saate toplantı

düzenlemek

İŞYERİ SAĞLIK VE
GÜVENLİK BİRİMİ
KOORDİNATÖRLÜĞÜ

Rektörlüğe bağlı bütün yerleşkelerde Risk Analizi
hazırlamak

İŞYERİ SAĞLIK VE
GÜVENLİK BİRİMİ
KOORDİNATÖRLÜĞÜ

1 1

İş Güvenliği Yıllık Planı Oluşturmak

İŞYERİ SAĞLIK VE
GÜVENLİK BİRİMİ
KOORDİNATÖRLÜĞÜ

1 1

Sağlık Planı Hazırlamak

İŞYERİ SAĞLIK VE
GÜVENLİK BİRİMİ
KOORDİNATÖRLÜĞÜ

Acil Eylem Planı Hazırlamak
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GÜVENLİK BİRİMİ
KOORDİNATÖRLÜĞÜ

1 1

Tatbikat programı Hazırlamak

İŞYERİ SAĞLIK VE
GÜVENLİK BİRİMİ
KOORDİNATÖRLÜĞÜ

1 1

8 İnsan Kaynaklarının Yönetimi ve Geliştirilmesi Süreci
8.5 İş Sağlığı ve Güvenliği Süreci
8.5.1 İş Sağlığı ve Güvenliği Detay Süreci

İş Sağlığı ve Güvenliği İş Akış Süreci

Hazırlayan: Onaylayan: Sayfa
No: 1



Yapılan bu çalışma,ilgili tespit ve analizler İş Sağlığı ve Güvenliği
Kordinatörlüğünde toplanır,kayıt altına alınarak dosyalanır ve iş

akışı sonlandırılır.

İŞYERİ SAĞLIK VE
GÜVENLİK BİRİMİ
KOORDİNATÖRLÜĞÜ

1 1

Yıllık Eğitim Planı Hazırlamak

İŞYERİ SAĞLIK VE
GÜVENLİK BİRİMİ
KOORDİNATÖRLÜĞÜ

1 1

Periyodik Teknik Ölçüm Planı
Hazırlamak

İŞYERİ SAĞLIK VE
GÜVENLİK BİRİMİ
KOORDİNATÖRLÜĞÜ

8 İnsan Kaynaklarının Yönetimi ve Geliştirilmesi Süreci
8.5 İş Sağlığı ve Güvenliği Süreci
8.5.1 İş Sağlığı ve Güvenliği Detay Süreci

İş Sağlığı ve Güvenliği İş Akış Süreci
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