8 In§an Kaynaklarinin Yonetimi ve Gelistirilmesi Siireci
8.2 Ozlik Haklart Yonetimi Stireci
8.2.4 Maas Tahakkuk Islemleri Detay Siireci

Personelin 6zliik haklariyla ilgili olarak; Rektorliik
birimleri ve diger kurum ve kuruluglardan
gelen bilgiler dogrultusunda, yapilacak
egisiklikler ilgili aya ait derece, terfi, rapor, aile durumu, icra, ek 6deme
ezel hizmet tazminati, sendika, nafaka v.s. bilgiler maas bilgi formuiil
KBS sistemine girilir.

IDARI VE MALI iSL DB
OZLUK HAKLARI VE

iigili birimlerce giincellenen bilgiler, ilgili personel tarafindan
sistem lizerinden kontrol edilir.

IDARI VE MALI ISL DB
OZLUK HAKLARI VE
TAHAKKUK BIRIMi

SGDB tarafindan

iDARI VE MALI iSL DB
OZLUK HAKLARI VE
TAHAKKUK BIRIMI EVET

Basilan bordro

IDARI VE MALI iSL DB
OZLUK HAKLARI VE

TAHAKKUK BIRIMI EVET

KBS iizerinden 6deme emri belgesi ve bordro, icmal, AGI,
sendika, tazminatlar, banka listesi, kira, icra, rapor, nafaka vb.
ciktilar alinarak
gerceklestirme gorevlisi ve harcama yetkilisine imzaya sunulur.

IDARI VE MALI ISL DB
OZLUK HAKLARI VE
TAHAKKUK BIRIMI

IDARI VE MALI ISL DB
OZLUKHAKLARIVE ~ EVET
TAHAKKUK BIRIMI

HAYIR

Tahakkuk teslim tutanagi hazirlanir ekleri ile birlikte Strateji

Gelistirme Daire Baskanligina gonderilir.

IDARI VE MALI iSL DB
OZLUK HAKLARI VE
TAHAKKUK BIRIMi
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Onaylayan: |
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8 In§an Kaynaklarinin Yonetimi ve Gelistirilmesi Siireci
8.2 Ozlik Haklart Yonetimi Stireci
8.2.4 Maas Tahakkuk Islemleri Detay Siireci

Maas Tahakkuk Islemleri Is Akis Siireci l

Bordrolarin birer sureti istege bagh personele verilir.

IDARI VE MALI iSL DB
OZLUK HAKLARI VE
HAKKUK BIRIMI

SGK emekli kesenekleri siiresi igersinde
Kesenek Bilgi Sistemi lizerinden girilir.

IDARI VE MALI iSL DB
OZLUK HAKLARI VE
TAHAKKUK BIRIMI

Girilen tutar
ile SGDB arasindaki

EVET

IDARI VE MALI ISL DB
OZLUK HAKLARI VE
TAHAKKUK BIRIMI HAYIR

Rakamlar tekrar kontrol edilerek fark varsa diizeltilir veya ek
bordro diizenlenir.

IDARI VE MALI iSL DB
OZLUK HAKLARI VE
HAKKUK BIRIMI

Sistemden onaylanarak aylik prim bildirgesi alinir, Strateji
Gelistirme Daire Baskanligina gonderilir.

IDARI VE MALI iSL DB
OZLUK HAKLARI VE
TAHAKKUK BIRIMI

Sendika aidatlari listesi ilgili sendika il ve merkez
temsilcilerine e-mail atilip ayrica yazil olarak bildirilir.

IDARI VE MALI iSL DB
OZLUK HAKLARI VE
TAHAKKUK BIRIMI

Tum evraklarin birer sureti dosyalanir.

IDARI VE MALI iSL DB
OZLUK HAKLARI VE
TAHAKKUK BIRIMI
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