
Personelin özlük haklarıyla ilgili olarak; Rektörlük
birimleri ve diğer kurum ve kuruluşlardan 

gelen bilgiler doğrultusunda, yapılacak 
değişiklikler ilgili aya ait derece, terfi, rapor, aile durumu, icra, ek ödeme,
özel hizmet tazminatı, sendika, nafaka v.s. bilgiler maaş bilgi formu ile 

KBS sistemine girilir.
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İDARİ VE MALİ İŞL DB
ÖZLÜK HAKLARI VE
TAHAKKUK BİRİMİ
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İlgili birimlerce güncellenen bilgiler, ilgili personel tarafından
sistem üzerinden kontrol edilir.

İDARİ VE MALİ İŞL DB
ÖZLÜK HAKLARI VE
TAHAKKUK BİRİMİ

SGDB tarafından 
yapılan güncellemeler 

doğru mu?

İDARİ VE MALİ İŞL DB
ÖZLÜK HAKLARI VE
TAHAKKUK BİRİMİ

Basılan bordro
doğru mu?
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EVET

KBS üzerinden ödeme emri belgesi ve bordro, icmal, AGİ,
sendika, tazminatlar, banka listesi, kira, icra, rapor, nafaka vb.

çıktılar alınarak
gerçekleştirme görevlisi ve harcama yetkilisine imzaya sunulur.
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EVET

Onaylandı mı?

İDARİ VE MALİ İŞL DB
ÖZLÜK HAKLARI VE
TAHAKKUK BİRİMİ

Tahakkuk teslim tutanağı hazırlanır ekleri ile birlikte Strateji
Geliştirme Daire Başkanlığına gönderilir.
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EVET

HAYIR

HAYIR

HAYIR

8 İnsan Kaynaklarının Yönetimi ve Geliştirilmesi Süreci
8.2 Özlük Hakları Yönetimi Süreci
8.2.4 Maaş Tahakkuk İşlemleri Detay Süreci

Maaş Tahakkuk İşlemleri İş Akış Süreci
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Bordroların birer sureti isteğe bağlı personele verilir.
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TAHAKKUK BİRİMİ

SGK emekli kesenekleri süresi içersinde 
Kesenek Bilgi Sistemi üzerinden girilir.
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Girilen tutar
ile SGDB arasındaki 

kesenek tutarı 
uyuşuyor mu?
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Rakamlar tekrar kontrol edilerek fark varsa düzeltilir veya ek
bordro düzenlenir.
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HAYIR

Sistemden onaylanarak aylık prim bildirgesi alınır, Strateji
Geliştirme Daire Başkanlığına gönderilir.
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Sendika aidatları listesi ilgili sendika il ve merkez
temsilcilerine e-mail atılıp ayrıca yazılı olarak bildirilir.
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TAHAKKUK BİRİMİ

Tüm evrakların birer sureti dosyalanır.
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EVET

8 İnsan Kaynaklarının Yönetimi ve Geliştirilmesi Süreci
8.2 Özlük Hakları Yönetimi Süreci
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