
Muhasebe Yetkilisinin
bilgisi dahilinde

harcama birimine iade
edilir.

STRATEJİ GELİŞTİRME
DB MUHASEBE-KESİN
HESAP VE RAPORLAMA
BİRİMİ

Muhasebe Yetkilisi ÖEB'ni inceler ve onaylanmak
üzere vezneye gönderilir.

Muhasebe Yetkilisi

1 1

ÖEB, Say 2000i sistemi üzerinden 
onaylanır ve hak sahiplerine ödeme yapılmak

üzere gönderme emri listesine dahil edilir.

STRATEJİ GELİŞTİRME
DB MUHASEBE-KESİN
HESAP VE RAPORLAMA
BİRİMİ
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Mutemet KBS Sistemi üzerinden maaş bilgilerini düzenler ve
gerekli bilgi girişlerini yapar.

Harcama Birimi Mutemedi
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Girilen maaş bilgileri doğruysa KBS üzerinden maaş
muhasebe birimine gönderilerek dökümler alınır.

Gerçekleştirme Görevlisi ve Harcama Yetkilisine imzaya
sunulur.

Harcama Birimi Mutemedi
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Harcama birimlerinden gelen maaş ödemelerine ait
ÖEB ve ekleri incelenir, Say2000i maaş modülündeki
hesaplamalarla karşılaştırılarak, doğru olması halinde

muhasebeleştirilir ve imza için Muhasebe Yetkilisine sunulur.

STRATEJİ GELİŞTİRME
DB MUHASEBE-KESİN
HESAP VE RAPORLAMA
BİRİMİ
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Ödeme emri belgesi ve
ekleri harcama birimine

iade edilir.

Muhasebe Yetkilisi

ÖEB ve ekleri
düzeltilmek üzere

mutemede
iade edilir.

Gerçekleştirme Görevlisi
veya Harcama Yetkilisi

ÖEB ve Bordro
doğru mu? HAYIR

EVET

ÖEB ve Bordro
doğru mu? HAYIR

EVET

ÖEB ve Bordro
doğru mu? HAYIR

EVET

KBS sistemi üzerinden personel maaşı hesaplatılır, daha
önce sisteme girilen bilgiler kontrol edilir.

Harcama Birimi Mutemedi

6 Finansal Kaynakların Yönetimi Süreci
6.4 Muhasebe İşlemleri Süreci
6.4.9 Maaş ve Özlük Hakları Ödemeleri Detay Süreci

Maaş ve Özlük Hakları Ödemeleri İş Akış Süreci
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